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CNPJ: 18.116.152/0001-10 - Inscrig&o Estadual: ISENTO

llmo (a). Sr (a). FRANCISMAR GOMES DA SILVA
RG. MG11694892
Auxiliar de Servicos de Saude — Matricula: 00695-3

NOTIFICACAO

A Direcdo do Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Inhaima, vem por meio
deste informar a Vossa Senhoria que no dia 15/12/2020 completou 30 (trinta) dias seguidos de
faltas injustificadas, deste modo, NOTIFICA Vossa Senhoria a retornar as suas fungfes do cargo
Auxiliar de Servicos de Salde sob pena de ser caracterizado abandono de cargo, conforme Artigo
125, 81°, da Lei Complementar 006/2008 (Estatuto do Servidor), podendo acarretar ainda demisséo
justificada, nos termos do Artigo 125, 11, também da Lei Complementar 006/2008.

Art. 125. A demisséo sera aplicada nos seguintes casos:

(..)

Il - abandono de cargo;

(..)

81° Configura abandono de cargo a auséncia intencional do servidor ao
servigo por mais de trinta dias consecutivos.

Inhalima, 30 de dezembro de 2020.

ROGERIA FRANCA DE LIMA
Diretora do Departamento de RH
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